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这里直接列出组长、组员


8. Eik. MHNTIRSG, % RHEG TAESUS/NK BT EHERE 2 R i e
53 o

=, ®ERFE

e TAE L AUR R DB S, TR RSE T &, SO0 IR . BT HE 4 RE 2 DA
G

L ST, B e i 52 B 3 SCRE B AT AR 3 SORE A, AR 3 UE &R E,
o BT EEE, SATRIUER . Mk, Bkm B SO .

2. MANEZEEARHE AR, KRG TEATER A ARAEEE ., RS
REHE I RN Jm Fal A ARG AS N TAR sl A0 B 22

3. PGS (GPA) AMET 2.8 (HZMAE T FUE EIRMPE KT 2.5,

4. ALMGHER, FEARBEFOGERE, ARG, QIR IR LA
HAE N R AR TR (4 B2 % UL R BOm ) .

4. HMERGLTE (CET—4 MET 550 438 CET—6 AT 425 7).

5. MSPERC ISR, AR AREEME, BERE AT N Z A I R A
o, S b 1 FAE, A TR G CHIARL RO SORME) BT Ab sy CERRIT,
A LABR HAHE S A ELRE R 2 I 5 S A N 4 Tk N 48

W, Z4HL RS X

(—) EAXRFAH A%

LA HE A R B Bl B 1AL A 2 T 2535 IR0 Ak 43T % (0 4143 T3
H IS E . 2 5HENFTESENER. IR, FRIN%EERE 28N B
o ANBWA . SRS AR RS, RS RIS RS, BlkRE
IR 26 5 L B FRRE (B0 ik ZREM T H 48 %
FE PSRRI BRI BRI AR ERMIN S 5N
Wt BIEPRALS] . e TERNE.

o, ARSI 9 60% , G LA IR RIMRE N KIBE A 20%, IR
SR A 20% .« Fh, BIREM S EBAFE AR A S TAEM S, AR
TEAZIT AL R 70%, k4 TAERIA ZE % IIALE S 30%, WL 1.


Microsoft
关于名额分配的表述在原系所保研方案中没有提及，本次也未增加这一部分的表述。
学校方案：“名额参考上一年学部院系完成下发推免生指标的实际情况”
如有需要会进行补充。
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Microsoft
扣分项目的内容、权重、计算方法需要填充。

Microsoft
公选课范围请具体界定，如果也有通识必修课程不计算，则应将相应的通识必修课程列出，
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Microsoft
新的加分项目，需要赋分。
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学校层面设定是2.8，院系是否提高绩点要求？
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